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MINISTERIO DA EDUCAGAO

INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E PESQUISAS EDUCACIONAIS
ANISIO TEIXEIRA

EDITAL N° 139, DE 26 DE AGOSTO DE 2025 (*)

O PRESIDENTE DO INSTITUTO NACIONAL DE ESTUDOS E
PESQUISAS EDUCACIONAIS ANISIO TEIXEIRA - INEP torna publica a
abertura de inscricbes para selecdo e credenciamento de colaboradores
interessados em compor o Banco de Colaboradores do Banco Nacional de
Itens - BC-BNI do Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de
Jovens e Adultos - ENCCEJA.

O presente Edital tem por objetivo a selecéo e o credenciamento de
colaboradores para elaboracao e revisao de itens das areas avaliadas pelo
ENCCEJA.

As atividades de elaboracéo e revisdo de itens serdo coordenadas
pela Diretoria de Avaliagdo da Educacgao Basica do INEP.

1. DO OBJETO

1.1. O presente Edital tem por objeto o cadastramento, a selegéo e
o credenciamento de colaboradores interessados em compor o Banco de
Colaboradores do Banco Nacional de ltens (BC-BNI) a fim de subsidiar a
concepcao do Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens
e Adultos - ENCCEJA por meio da elaboracdo, da revisdo de itens e de
atividades afins.

2.00 AMPARO LEGAL

2.1. O pagamento relativo as atividades desenvolvidas no ambito do
BC - BNI fundamenta-se na Lei n° 11.507, de 20 de julho de 2007, e suas
alteracgdes, e no Decreto n° 11.651 de 17 de agosto de 2023, alterando o
Decreto n°® 6.092, de 24 de abril de 2007, que regulamenta o Auxilio de
Avaliacao Educacional - AAE.

2.2. No que se refere a concepgéo das vagas reservadas voltadas
a promoc¢ao da igualdade racial e ao enfrentamento das desigualdades

estruturais, estas seguem as regras estabelecidas pela conjugacédo entre o |||

Decreto n® 12.536, de 27 de junho de 2025, e a Lei n°® 15.142/2025, que dispde
sobre a reserva de vagas, observados os critérios técnicos e procedimentais
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destinados a assegurar a garantia e a eficacia material do principio da
igualdade.

2.3. Lei n® 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia - Lei
Brasileira de Inclusdo) e Decreto n°® 9.508, de 24 de setembro de 2018. Reserva
as pessoas com deficiéncia percentual de cargos e de empregos publicos
ofertados em concursos publicos e em processos seletivos no ambito da
administracao publica federal direta e indireta.

3. DA JUSTIFICATIVA

3.1. A Lei que instituiu o Plano Nacional de Educacéo, Lei n°® 13.005,
de 25 de junho de 2014, atribui ao Inep o Sistema Nacional de Avaliagao da
Educacgao Basica, coordenado pela Unido, em colaboragdo com os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios, constituindo fonte de informagao para a
avaliagao da qualidade da educacgao basica e para a orientagao das politicas
publicas desse nivel de ensino.

3.2. A Meta 8 do referido Plano Nacional de Educagdo (PNE)
estabelece o compromisso de elevar a escolaridade média da populagao de 18
a 29 anos, com atencdo especial aos segmentos mais vulneraveis,
assegurando ao menos 12 anos de estudo até 2024. Alinhada a esse objetivo,
a Estratégia 8.3 do mesmo plano prevé a garantia de acesso gratuito a exames
de certificacdo da concluséo dos ensinos fundamental e médio, como o Exame
Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA).

3.3. A Portaria MEC N° 458, de 5 de maio de 2020, institui as normas
necessarias ao cumprimento da Politica Nacional de Avaliacdo da Educacéao
Basica e dentre os exames e as avaliagbes que integram a Politica Nacional de
Avaliacdo da Educacao Basica que serao realizados, anualmente, pelo Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira, estando o
Encceja incluido como elemento crucial para o sucesso das politicas publicas.

3.4. Para o desenvolvimento das avaliagcbes e exames sao
necessarios itens que compordo os instrumentos avaliativos, portanto a
atualizacdo do corpo de elaboradores e revisores que compdéem o Banco
Nacional de Itens é fundamental para producdo de itens e manutencao da
qualidade dos instrumentos.

4. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INSCRIGAO

41. O candidato a colaborador do BNI devera atender

necessariamente as seguintes condigdes:
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4.1.1 Atuacao docente como servidor efetivo/concursado, ativo ou
inativo, do ensino publico, basico ou superior, nas esferas municipal, estadual,
distrital ou federal.

4.1.2 Possuir os requisitos minimos descritos nos Anexos | e l;

4.1.3 Ter disponibilidade e aptiddo para elaboracdo de itens e
revisao técnico-pedagogica de itens que poderdao compor os instrumentos de
avaliagao do Inep;

4.1.4 Ter conhecimentos de informatica suficientes para acessar,
editar e realizar servigos em plataformas préprias do INEP;

4.1.5 Nao ser do quadro de servidores efetivos ou comissionados
do MEC, da CAPES, do Inep, do FNDE, do CNPqg e FINEP ou neles em
exercicio;

4.1.6 Nao ter sido afastado do quadro de colaboradores do BNI por
qualquer razao prevista em editais anteriores ou por razées de desempenho ou
por atitudes julgadas inadequadas.

5 DA INSCRIGAO

5.1 A inscricdo deve ser realizada no periodo de 22/09/2025 as 09
horas da manha até as 18 horas do dia 05/11/2025 pelo enderecgo eletrdnico:
http://bni.inep.gov.br/inscricao

5.2 Sera considerado inscrito o candidato que cumprir as seguintes
etapas:

5.2.1 Preencher corretamente todas as informacgdes solicitadas no
sistema de cadastro de colaboradores do Inep;

5.2.2 Indicar, no ato do cadastramento, apenas um perfil para o qual
esta se candidatando;

5.2.2.1 Apo6s obter o comprovante de inscricdo gerado pelo Sistema
BNI inscricao, competira ao candidato se certificar de que o perfil escolhido no
ato de inscri¢ao esta indicado no documento. Caso essa informacéo ndo esteja
presente, o candidato devera entrar em contato com o suporte do Inep pelo e-
mail bni.encceja@inep.gov.br, dentro do prazo previsto para inscricdes, para
que a situagao seja verificada;

5.2.2.2 Ainscri¢do ndo sera considerada finalizada caso o candidato
nao tenha concluido todas as etapas do sistema, incluindo a indicagdo do
perfil.;
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5.2.3 Anexar os documentos comprobatérios das informacdes
prestadas no momento da inscrigdo, para o perfil indicado.

5.2.3.1 Preencher o FORMULARIO PARA ENTREGA DA
DOCUMENTACAO, previsto no Anexo VIl deste edital, e anexar juntamente
com as demais documentag¢des comprobatorias de experiéncia e declaracdes
dos Anexos lll a VII no Sistema BNI, durante o periodo de inscrigdes.

5.2.3.2 Nao serao aceitas inscricoes que nao tiverem anexado o
ANEXO VIII - FORMULARIO PARA ENTREGA DA DOCUMENTACAO
mencionado em 5.3.2.1.

5.2.4 Declarar a veracidade das informacgdes prestadas.

5.2.5 O sistema de cadastro do Inep ndo permitira a conclusao do
cadastro dos colaboradores que ndo preencherem todas as etapas
mencionadas.

6. COMPROVAGAO DAS INFORMACOES PRESTADAS

6.1 A pontuagéo dos candidatos sera validada mediante analise dos
documentos inseridos no sistema de cadastro. Os documentos devem ser
digitalizados, em formato n&o editavel, em extensdes aceitas pelo sistema de
inscricdo, devendo estar legiveis, sob pena de serem desconsiderados.

6.1.1 Serao aceitos apenas os documentos inseridos no Sistema
BNI inscricdo no periodo entre periodo de 22/09/2025 a 05/11/2025. Caso o
candidato identifique que o documento ja consta no sistema devido a inscrigao
em chamadas publicas anteriores, devera exclui-lo e inseri-lo novamente para
que a atualizagao seja registrada e o documento seja considerado valido.

6.1.2 O descumprimento do disposto no item 6.1.1 (documentos n&o
solicitados por este edital, ilegiveis, incompletos ou com indicios de
adulteracao) implicara a desconsideracdo do documento apresentado,
podendo, ainda, ensejar a desclassificagdo do candidato.

6.2 Serao considerados validos os seguintes documentos:
6.2.1 Para a comprovagao da formagao académica:

6.2.1.1 Diploma (frente e verso), certificado ou declaragdo de
conclusio de curso na area de interesse deste Edital; e

6.2.1.2 Atas de defesa de dissertacdo de mestrado ou tese de | :
doutoramento com aprovacao, desde que a defesa tenha ocorrido a até seis | -
meses da data de publicagao do presente Edital.
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6.2.2 Para a comprovagao da experiéncia docente:

6.2.2.0.1 a) contrato na carteira de trabalho que informe o cargo,
nivel de ensino e modalidade em que assumiu funcdo docente e data de
admissao e demisséo, quando for o caso (sem a indicagdo do nivel, etapa e
modalidade de ensino e sem a devida clareza do periodo de servigo os pontos
nao serao computados); e

6.2.2.0.2 b) declaragao da instituicdo empregadora ou declaragao
da instituicdo para a qual prestou servigos que informe o cargo, nivel de ensino
e modalidade em que assumiu fungao docente e data de admissao e demissao,
quando for o caso. Sem a indicagao do nivel, etapa e modalidade de ensino e
sem a devida clareza do periodo de servigo os pontos ndo serao computados.

6.2.2.0.3 c) ato de nomeacgéo, em diario oficial, que informe o cargo,
nivel de ensino e modalidade em que assumiu funcdo docente e data de
admissdo. Nao serdao computados pontos de atos de nomeagdo sem a
indicacado do nivel, etapa e modalidade de ensino e sem a devida clareza do
periodo de servico;

6.2.2.1 Contracheques nao serdo considerados na analise como
comprovacao de experiéncia em ensino

6.2.3 Para comprovagao de experiéncia em elaboragéo e/ou revisao
de itens:

6.2.3.1 a) certificado ou declaragdo de entidade contratante ou
instituicdo demandante informando o servigo realizado e a avaliacdo/exame em
larga escala para a qual os itens foram elaborados.

6.3 As copias ilegiveis ndo serdo consideradas para fins de
comprovagao. A cépia digitalizada do diploma devera ser feita em frente e
verso, acompanhada de sua tradugao.

6.4 Os diplomas de Graduacao, Mestrado e Doutorado expedidos
por universidades estrangeiras so terdo validade se reconhecidos conforme o
Artigo 48 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacgao Nacional (Lei n® 9.394 de
1996). Diploma de p6s-graduacéo lato sensu de universidade estrangeira sera
considerado valido.

6.5 Os cadastrados que ndo anexarem todos os comprovantes
relativos as informacdes prestadas para cada perfil, como disposto neste item
e no item 6.1.1, serdo classificados levando em consideragdao apenas as
informacdes comprovadas por meio de documentacao adequada no momento
da inscrigéo.
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6.6 O Inep podera solicitar a qualquer momento a entrega de
quaisquer documentos originais para comprovacgao das informagdes prestadas.

6.7 Para que a inscricdo seja considerada valida, o inscrito devera
preencher a ficha constante no ANEXO VIIl - FORMULARIO PARA ENTREGA
DA DOCUMENTACAO e anexa-la, em formato .pdf, juntamente com os demais
documentos, no Sistema BNI Inscricdo.

6.8 O nao atendimento ao disposto no item 6.7 ensejara
desclassificagao do candidato.

6.9 A relacao provisodria dos candidatos com a inscricao deferida e
o correspondente perfil sera divulgada na data provavel estabelecida no
cronograma editalicio.

6.10 O candidato que desejar interpor recurso contra a relagao
provisoria dos candidatos com a inscricao deferida e o correspondente perfil ou
contra o resultado final da classificagdo devera encaminhar argumentacao por
e-mail para bni.encceja@inep.gov.br nos termos do item 18.

7. CONVOCACAO PARA A ETAPA DE CAPACITAGAO

7.1. Cumprida a etapa de cadastramento, o Inep realizara a
classificagdo dos candidatos a partir da conferéncia dos documentos
comprobatdérios. observado o Art. 6.6.

7.2. Para cada tipo de perfil, constante do Anexo |, sera realizada
uma classificagdo segundo a pontuacao obtida a partir da conferéncia dos
documentos comprobatorios.

7.3. A classificagdo dos candidatos determinara a ordem da
convocacgao para as capacitacdes.

7.4. Em caso de empate entre os candidatos sera adotado como
critério de desempate a idade, com preferéncia ao candidato de idade mais
elevada.

7.5. A quantidade de vagas disponibilizadas a cada evento de
capacitacao sera definida de acordo com as necessidades do Inep.

7.6. No momento da convocacdo para a capacitagdo, sera
observada a destinagéo de 30% (trinta por cento) das vagas, em cada area, a
candidatos autodeclarados pretos, pardos, indigenas e quilombolas por meio
do preenchimento de formularios proprios, disponiveis nos Anexos lll a V, na
seguinte proporgéao:
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7.6.1 1 - reserva de 25% (vinte e cinco por cento) do total de vagas
para pessoas pretas e pardas;

7.6.2 1l - reserva de 3% (trés por cento) do total de vagas para
indigenas; e

7.6.3 lll - reserva de 2% (dois por cento) do total de vagas para
quilombolas.

7.6.4 O procedimento de verificagdo documental complementar a
autodeclaragdo de quilombolas sera feito pela analise de documentagao
comprobatodria do pertencimento étnico do candidato, nos termos do Decreto n°
12.536, de 27 de junho de 2025, mediante a apresentacéo de:

7.6.4.1 | - declaracdo que comprove o pertencimento étnico do
candidato, assinada por trés liderancas ligadas a associagao da comunidade,
nos termos do disposto no art. 17, paragrafo unico, do Decreto n° 4.887, de 20
de novembro de 2003; e

7.6.4.2 Il - certificacdo da Fundagdo Cultural Palmares que
reconheca como quilombola a comunidade a qual o candidato pertence.

7.6.5 O procedimento de verificagdo documental complementar a
autodeclaragdo de indigenas sera feito pela analise de documentacéo
comprobatdéria do pertencimento étnico do candidato, mediante a apresentacao
de:

7.6.5.1 | - documento de identificacado civil do candidato, expedido
por 6rgdo publico reconhecido na forma estabelecida na legislacdo, com
indicacao de pertencimento étnico;

7.6.5.2 Il - documento de comunidade indigena ou de instituicao ou
organizagao representativa do povo ou grupo indigena que reconhega o
pertencimento étnico do candidato, assinado por, no minimo, trés integrantes
indigenas da respectiva etnia; ou

7.6.5.3 lll - outros documentos que, na forma estabelecida no edital,
estejam aptos a confirmar o pertencimento étnico do candidato, tais como:

7.6.5.3.1 a) comprovantes de habitacio em comunidades
indigenas;

7.6.5.3.2 b) documentos expedidos por escolas indigenas;

7.6.5.3.3 ¢) documentos expedidos por érgaos de saude indigena;
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7.6.5.3.4 d) documentos expedidos pela Fundagcdo Nacional dos
Povos Indigenas - Funai ou pelo Ministério dos Povos Indigenas;

7.6.5.3.5 e) documentos expedidos por 6rgédo de assisténcia social;

7.6.5.3.6 f) documentos constantes do Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, instituido pelo art. 6°-F da
Lei n°® 8.742, de 7 de dezembro de 1993; e

7.6.5.3.7 g) documentos de natureza previdenciaria.

7.6.5.3.8 Sera observada a destinacao de 3% (trés por cento) das
vagas, em cada area, para candidatos autodeclarados indigenas por meio de
preenchimento de formularios proprios, disponiveis no Anexo IV.

7.7 Sera observada a destinagdo minima de 25% (vinte e cinco por
cento) das vagas, em cada area, para candidatas mulheres.

7.8 Sera observada, ainda, a destinacao de 5% (cinco por cento)
das vagas para pessoas com deficiéncia, nos termos do § 1° do Art. 1° da
Decreto n° 9.508, de 24 de setembro de 2018.

7.9 Serao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se
enquadrarem nas seguintes categorias, descritas no Anexo VII:

7.9.1 a) Deficiéncia fisica;

7.9.2 b) Deficiéncia auditiva;
7.9.3 c) Deficiéncia visual;

7.9.4 d) Deficiéncia intelectual; e
7.9.5 e) Deficiéncia multipla.

7.10 Também serao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas
que se enquadrem no Transtorno do Espectro Autista e o portador de viséo
monocular, observados os dispositivos da Convencao sobre os Direitos da
Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto n°®
6.949, de 25 de agosto de 2009 e pela Lei n® 12.674, de 27 de dezembro de
2012 (Politica Nacional de Protegao dos Direitos da Pessoa com Transtorno do
Espectro Autista).

7.11 Para concorrer a vaga reservada, o candidato devera, no ato
da inscricdo, declarar-se como pessoa com deficiéncia, preencher os
respectivos formularios de autodeclaracdo e de Natureza da Deficiéncia,
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constantes dos Anexos VI e VIl deste Edital, e anexar os documentos que Ihe
forem solicitados.

7.12 O candidato que optar por concorrer em multiplas hipéteses de
reserva de vagas sera classificado, ao fim do concurso publico ou processo
seletivo simplificado, exclusivamente na modalidade cujo percentual seja mais
elevado, observada a ordem de classificacao.

7.13 Se, em qualquer etapa do processo, restar verificada a
ocorréncia de fraude e evidente ma fé no preenchimento da autodeclaracgao,
mediante apuragdo na qual seja garantido o exercicio do direito ao contraditério
e a ampla defesa, o candidato sera excluido da lista dos convocados e podera
responder as demais sang¢des administrativas e judiciais cabiveis.

7.14 A convocacéao para a capacitacao nao garante ao convocado
a condicao de colaborador do BNI. Para tanto, € necessario que os convocados
concluam o processo de capacitacdo e obtenham aproveitamento minimo de
70% nas atividades do evento.

7.15 Serao convidados a capacitacao, em ordem de classificacao,
os candidatos que atenderem a pontuacdo minima estabelecida neste Edital.
Apds o credenciamento, o candidato podera a qualquer tempo participar das
atividades descritas neste edital, salvo pelos motivos de descredenciamento.

8. CAPACITAGAO DOS CONVOCADOS

8.1 Para participar da capacitagdo, o candidato devera assinar um
Termo de Compromisso e Sigilo quando solicitado pelo Inep.

8.2 A condicdo de colaborador credenciado sera atribuida aos
candidatos que, ao final do processo de capacitagao, obtiverem frequéncia de
100% no evento e aproveitamento minimo de 70% nas atividades promovidas.

8.2.1 As capacitagdes poderdo ocorrer na modalidade presencial ou
a distancia, segundo critérios definidos pela Diretoria de Avaliacdo da
Educacao Basica.

8.3 As atividades de capacitagao visam apresentar aos convocados
conhecimentos sobre normas e procedimentos técnicos requeridos para a
elaboracao e revisao de itens para o Encceja. A capacitagao tratara de temas
relativos a:

8.3.1 (a) avaliagcbes educacionais;

8.3.2 (b) desenvolvimento de instrumentos de medida;
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8.3.3 (c) matrizes de referéncia;

8.3.4 (d) caracteristicas e fungdes de um item;
8.3.5 (e) elaboracéo e revisdo de um item; e
8.3.6 (f) avaliagdo de qualidade de um item.

8.4 Os itens produzidos e/ou revisados durante a capacitacdao ou
eventos posteriores promovidos pela Diretoria de Avaliagdo da Educacéao
Basica pertencem ao Inep e, ainda que nédo sejam retribuidos em pecunia,
sujeitardo-se a assinatura de um Termo de Cessdo de Direitos Autorais,
podendo ser utilizados pelo Inep em outros eventos de acordo com as
necessidades do Instituto. O referido termo sera solicitado pelo Inep em
momento oportuno, ndo sendo necessario para inscricao neste edital.

8.5 Quando convocados para capacitagdo em modalidade
presencial, os candidatos selecionados fargo jus a:

8.5.1 |. passagens aéreas e terrestres, quando for o caso, da
localidade de domicilio do profissional até a localidade sede do treinamento; e

8.5.2 Il. as despesas eventuais com diarias serdo custeadas pelo
Inep, nos termos do decreto n° 5.992, de 19 de dezembro de 2006.

8.6 Os candidatos residentes na localidade de realizacdo da
capacitagcado nao farao jus a diarias e nem terao suas despesas com translado
e alimentacao custeadas.

8.7 Relatdrios de participacdo em evento e comprovantes de viagem
devem ser enviados ao Inep para prestacao de contas.

8.8 Quando convocados para capacitagdo a distancia, os
candidatos selecionados nao terao quaisquer despesas custeadas pelo Inep.

9. CREDENCIAMENTO DOS COLABORADORES

9.1 Candidatos com frequéncia de 100% nas atividades de
capacitacdo e que obtiverem aproveitamento minimo de 70% seréo
considerados aptos e serdo credenciados no banco de colaboradores, podendo
ser acionados a elaborar e/ou revisar itens de acordo com as demandas do
Inep.

9.2 Os candidatos poderao, a qualquer momento, ser convidados a
participar de outra(s) capacitacao(ées) promovidas pelo Inep com o intuito de
aperfeicoamento do treinamento.

SEPN 516, Bloco D, 42 Andar
Edificio Via Universitas — Asa Norte
CEP. 70770-524 — Brasilia — DF

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo




an

9.3 Os candidatos ndo credenciados permanecerdo no banco de
cadastro e poderao participar de outra(s) capacitacdo(dées) do Inep para obter
credenciamento, a critério do Inep.

10. VALIDADE DA SELECAO E DO CREDENCIAMENTO

10.1 A presente selegdo para composicdo do Banco de
Colaboradores do BNI Inep tera validade de 2 (dois) anos a contar da data de
publicacdo do resultado, prorrogaveis por igual periodo, de acordo com a
necessidade da Administracdo. A qualquer tempo, ndo havendo classificados
suficientes para atendimento a necessidade do servigo, outro Edital pode ser
publicado em substituicdio a este, sendo permitido aos selecionados
participarem do novo certame.

10.2 Os colaboradores convocados para a capacitacdo que
apresentarem desempenho satisfatério comporao o BC-BNI por tempo
indeterminado, conforme necessidade da Administracdo Publica. Os editais de
chamada publica do BC-BNI visam a ampliacdo peridodica do quadro de
colaboradores.

11. DAS CONDICOES PARA A EXECUGAO DOS SERVICOS

11.1 Os colaboradores credenciados ao BC-BNI estardo aptos a
realizar as atividades descritas neste Edital e serdo acionados de acordo com
as necessidades dos cronogramas determinados pelo Inep, considerando o
perfil indicado durante a selegao.

11.2 Havendo necessidade de execucgao dos servigos, o Inep fara
contato com os colaboradores credenciados por e-mail, abrindo prazo para a
confirmacéao de participacgao.

11.3 A n&o confirmagao da participagcao no prazo definido ensejara
a convocacgao do colaborador da lista de credenciados colocado na posi¢cao
seguinte.

11.4 Somente apo6s a confirmagao do colaborador para a realizagao
dos servicos solicitados € que o Inep dara andamento aos procedimentos e
orientagdes necessarias para a realizagao das atividades.

11.5 Arecusa reiterada a convocacao para participagao e/ou o baixo
desempenho na realizacao das atividades acarretara o descredenciamento do
colaborador do BC-BNI.
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11.6 Os eventos de elaboracdo e/ou revisao de itens serao
realizados de acordo com as necessidades do INEP e segundo os prazos e
cronogramas estabelecidos pelo Instituto.

11.7 A cada participagdo em evento, o colaborador assinara o
Termo de Compromisso e Sigilo e o Termo de Cessao de Direitos Autorais. O
descumprimento das clausulas do Termo sujeitara o colaborador a eventuais
sangdes administrativas e judiciais.

11.8 Os colaboradores credenciados pelo Inep poderao realizar os
servigos descritos neste Edital das seguintes formas, a critério do Inep:

11.8.1 O Inep podera promover eventos presenciais de elaboracéo
e/ou revisao de itens e convocara colaboradores do BC-BNI. Nesses casos, as
encomendas de itens deverdo ser concluidas durante o periodo e no local do
evento.

11.8.1.1 Os colaboradores convocados para eventos na modalidade
presencial farao jus a:

11.8.1.1.1 I. passagens aéreas e terrestres, quando for o caso, da
localidade de domicilio do profissional até a localidade sede do treinamento; e

11.8.1.1.2 Il. as despesas eventuais com diarias serdao custeadas
pelo Inep, nos termos do Decreto n° 5.992, de 19 de dezembro de 2006.

11.8.1.2 Os candidatos residentes na localidade de realizagao dos
eventos de elaboragao e/ou revisao de itens nao farao jus a diarias e néo terao
suas despesas com translado e alimentag&o custeadas.

11.8.2 O Inep podera solicitar encomendas de elaboragcdo e/ou
revisdo de itens via sistema eletrénico. Os colaboradores convocados
receberdo uma senha que permitira a submissdo da encomenda via sistema,
podendo realizar as atividades a distancia ou conforme orientagéo do INEP.

11.8.2.1 O acesso a rede segura € de responsabilidade do
colaborador, cabendo ao Inep fornecer o acesso VPN ou o0 acesso em rede
segura, bem como as informagdes para orientar o acesso e o trabalho em rede.

11.8.2.2 Informacdes sobre o acesso e a utilizacdo do sistema
eletronico serdo fornecidas na ocasiao da solicitacdo dos trabalhos.

11.8.2.3 Os servicos serdo acompanhados por pesquisadores e
técnicos do Inep.

12. DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGAGCOES
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12.1 Sao compromissos dos colaboradores designados para a
realizacao dos servigcos descritos neste Edital:

12.1.1. Firmar e cumprir o Termo de Compromisso e Sigilo de
colaborador do BC-BNI;

12.1.2. Firmar e cumprir o Termo de Cessé&o de Direitos Autorais;

12.1.3. Comunicar ao Inep eventual impedimento ou conflito de
interesses;

12.1.4. Cumprir rigorosamente com todas as etapas das atividades
que lhes sao destinadas;

12.1.5. Cumprir os prazos estabelecidos pelo Inep;

12.1.6. Ser responsavel perante seu empregador sobre a
compatibilidade entre seu cargo/fungéo, regime de trabalho e desempenho das
atividades de colaborador do BC-BNI, uma vez que elas sao retribuidas
financeiramente;

12.1.7. Manter sob sua responsabilidade as senhas de acesso aos
sistemas de informacdo do Inep, ressaltando-se que todas as senhas de
acesso sao pessoais e intransferiveis;

12.1.8. Manter sigilo sobre as informagdes obtidas em fungdo das
atividades realizadas;

12.1.9. Nao promover atividades de consultoria e assessoria
educacional, eventos, cursos e palestras, bem como n&o produzir materiais de
orientacdo sobre os procedimentos adotados nos servigcos desenvolvidos
juntamente ao Inep;

12.1.10. Reportar ao Inep quaisquer dificuldades encontradas no
decorrer da realizacdo dos servigos;

12.1.11. Participar, quando convocado, de atividades de
capacitacao promovidas pelo Inep;

12.1.12. Atuar com pontualidade, assiduidade, urbanidade,
probidade, idoneidade, comprometimento, seriedade, responsabilidade e sigilo;

12.1.13. Observar todos os procedimentos aplicaveis aos processos
concernentes a realizag&o dos servigos solicitados pelo Inep;

12.1.14. Manter atualizados seus dados cadastrais junto ao banco
de colaboradores;
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12.1.15. Nao incumbir a terceiros (subcontratacéo) a execugao dos
servigos contratados;

12.1.16. Assegurar que os itens produzidos para o BNI sejam
inéditos.

12.2. Ao INEP cabera:

12.2.1. |. Selecionar os profissionais conforme o disposto no Edital;

12.2.2. Il. Capacitar os selecionados para realizacao dos servicos;

12.2.3. lll. Fornecer todas as informacbes e técnicas para a
realizagcao dos servicos;

12.2.4. V. Providenciar, quando necessaria, a emissao de
passagens e o pagamento de diarias;

12.2.5. V. Aprovar, quando for o caso, o0s servigos realizados;

12.2.6. VI. Orientar os colaboradores quando algum servigo for
rejeitado para que seja refeito ou ajustado;

12.2.7. VII. Providenciar o pagamento devido via Auxilio de
Avaliagao Educacional aos colaboradores;

12.2.8. VIII. Administrar o BC-BNI, de forma a subsidiar a
elaboracgao de itens para os exames e avaliagdes da Educacao Basica a serem
realizados pelo INEP;

12.2.9. IX. Realizar estudos com vistas a atualizag¢ao, revisao e
aperfeicoamento dos instrumentos e procedimentos de suporte para a
elaboracgao e revisao de itens.

13.DA REMUNERACAO

13.1. A elaboracgao e revisao de itens sera remunerada por meio do
Auxilio de Avaliagdo Educacional (AAE), nos termos da Lei n® 11.507 de 20 de
julho de 2007, regulamentada pelo Decreto n® 11.651, de 17 de agosto de 2023,
alterando o Decreto n° 6.092, de 24 de abril de 2007.

13.2. O pagamento sera efetuado por meio de ordem bancaria,
depositado na conta corrente cadastrada no sistema pelo colaborador e
ocorrera apos o fim do evento, tendo o aceite dos servigos pelo INEP, seguido
do devido tramite processual.
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13.3. A correcao e atualizagdo dos dados bancarios validos no site
do Inep para fins de depdsito em conta corrente sdo de inteira responsabilidade
do colaborador.

13.4. Conforme disposto na Lei n°® 11.507, de 20 de julho de 2007,
no caso de servidores publicos, o AAE somente sera pago se as atividades
forem exercidas sem prejuizo das atribuigdes do cargo do servidor.

13.5. O AAE né&o se incorpora ao vencimento ou salario do servidor
para qualquer efeito e ndo podera ser utilizado como base de calculo para
quaisquer outras vantagens, inclusive para fins de calculo dos proventos da
aposentadoria e das pensdes.

13.6. A Coordenagdao Geral de Orcamento, Finangas e
Contabilidade do Inep efetuara as retengdes devidas conforme legislagao
tributaria vigente.

14. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

14.1. As despesas decorrentes da execug¢ao dos servigos correrao
a conta dos recursos consignados no montante previsto e deverao ser
custeadas no ambito da Ag¢do e Fonte de Recursos que serdo definidas
especificamente para este fim quando da aprovagao do orcamento do Inep.

15. DO DESCREDENCIAMENTO E DA EXCLUSAO DO
CADASTRO DE COLABORADORES DO BANCO NACIONAL DE ITENS

15.1. O descredenciamento e a exclusdo do cadastro de
colaboradores do Banco Nacional de ltens dar-se-a por qualquer um dos
seguintes casos:

15.1.1. |. Descumprimento pelo colaborador de qualquer condicéo
ou pré-requisito definido na presente chamada,;

15.1.2. Il. Evidéncia de incapacidade técnica com producio
insuficiente;

15.1.3. lll. Evidéncia de falta de idoneidade do colaborador;

15.1.4. IV. Descumprimento dos prazos na execug¢ao dos servicos,
a juizo do Inep;

15.1.5. V. Paralisagdo dos servigos sem justa causa ou prévia
comunicagao ao Inep;

15.1.6. VI. De comum acordo entre as partes, mediante
comunicacao escrita;
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15.1.7. VII. Por determinacgao judicial.

15.2. Antes do descredenciamento e da exclusdo do cadastro de
que trata o item 15.1, o colaborador sera notificado e tera prazo de 15 dias para
apresentar sua defesa.

15.3. O colaborador podera solicitar, a qualquer tempo, seu
desligamento das atividades previstas neste Edital.

16. DO ACOMPANHAMENTO DAS ATIVIDADES

16.1. Os servicos de elaboracdo e revisdo de itens serao
acompanhados por técnicos do Inep a todo tempo.

16.2. O acompanhamento dos servicos pode ensejar a
comunicagédo de insuficiéncia de desempenho ao elaborador ou revisor de
itens.

17. DO CRONOGRAMA

periodo de 22/09/2025 as 09 horas da

Inscrigao dos Candidatos manh3 até as 18 horas do dia 05/11/2025

Analise dos documentos 06/11/25 a 05/12/25
Divulgggéo preliminar dos 09/12/25
classificados

Periodo para interposicéo de
recursos do resultado preliminar

Periodo de analise dos recursos |19/01/2026 a 06/02/2026
Divulgacéo final dos classificados |11/02/2026

10/12/25 a 16/12/25

18. DOS RECURSOS

18.1. O candidato podera interpor recurso no prazo de 5 (cinco) dias
uteis, a contar da divulgagao dos resultados da classificagdo. O recurso sera
recebido exclusivamente pelo e-mail bni.encceja@inep.gov.br.

18.2. Para interposi¢cao do recurso, recomenda-se a utilizagado do
modelo disposto no Anexo |X.

18.3. Na fase de recursos, ndo serao aceitos documentos ou
comprovantes que nao tenham sido anexados no sistema no ato de inscrigao.

19. DAS DISPOSICOES FINAIS

SEPN 516, Bloco D, 42 Andar
Edificio Via Universitas — Asa Norte
CEP. 70770-524 — Brasilia — DF

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo




an

19.1. Os casos omissos serao resolvidos com base na legislagao
que rege o presente certame, mencionada no preambulo deste Edital.

19.2. Para dirimir as questdes oriundas desta licitagdo e da futura
contratacdo, que nao puderem ser solucionadas administrativamente, sera
competente o Foro da Justica Federal, Subsecao Judiciaria de Brasilia, Secao
Judiciaria da Justica Federal de Brasilia/DF, excluido qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

20. ANEXOS

20.1. ANEXO | - PERFIL OBRIGATORIO PARA ELABORADORES
E/OU REVISORES DE ITENS PARA O ENSINO FUNDAMENTAL E PARA O
ENSINO MEDIO DA EDUCAGCAO DE JOVENS E ADULTOS - EJA

20.2. ANEXO Il - REQUISITOS MINIMOS OBRIGATORIOS E
REQUISITOS COMPLEMENTARES COM CRITERIOS DE PONTUAGCAO
PARA O ENSINO FUNDAMENTAL E PARA O ENSINO MEDIO DA
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - EJA

20.3. ANEXO Il - FORMULARIO DE AUTODECLARACAO PARA
CANDIDATOS PRETOS OU PARDOS

20.4. ANEXO IV - FORMULARIO DE AUTODECLARAGAO PARA
CANDIDATOS INDIGENAS

20.5. ANEXO V - FORMULARIO DE AUTODECLARAGCAO PARA
CANDIDATOS QUILOMBOLAS

20.6. ANEXO VI - FORMULARIO DE AUTODECLARAGCAO PARA
PESSOAS COM DEFICIENCIA

20.7. ANEXO VII - FORMULARIO DE CLASSIFICAGAO DA
NATUREZA DA DEFICIENCIA

20.8. ANEXO VIII - FORMULARIO PARA ENTREGA DA
DOCUMENTACAO

20.9. ANEXO IX - FORMULARIO MODELO PARA RECURSO VIA
E-MAIL

MANUEL FERNANDO PALACIOS DA CUNHA E MELO
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ANEXOS

ANEXO | - PERFIL OBRIGA:TORIO PARA ELABORADORES E/OU
REVISORES DE ITENS DA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - EJA

Perfil Atribuicao Formacéo
Artes - Elaboradores e/ou |Licenciatura ou Bacharelado em Artes
1 |revisores técnico- (todas as habilitagdes) ou em Educagao
pedagdgicos de itens Artistica
Lingua Portuguesa -
2 Elaboradores e/ou revisores |Licenciatura ou Bacharelado em Letras
técnico-pedagogicos de Portugués ou em Linguistica
itens
theraturg ) Elab,ora.dores Licenciatura ou Bacharelado em Letras
3 |elou revisores técnico- N . e
- . Portugués ou Linguistica
pedagdgicos de itens
Lingua Inglesa -
4 Elaboradores e/ou revisores |Licenciatura ou Bacharelado em Letras
técnico-pedagogicos de Inglés
itens
Lingua Espanhola -
5 Elaboradores e/ou revisores |Licenciatura ou Bacharelado em Letras
técnico-pedagogicos de Espanhol
itens
Educacao Fisica -
6 Elaboradores e/ou revisores |Licenciatura ou Bacharelado em
técnico-pedagogicos de Educacao Fisica
itens
Matematica - Elaboradores |Licenciatura ou Bacharelado em
7 |elou revisores técnico- Matematica, em Estatistica ou em
pedagogicos de itens Engenharias
F'S!Ca ) Ela’bor.adores efou Licenciatura ou Bacharelado em Fisica,
8 |revisores técnico- i~ . )
o . em Ciéncias Naturais ou em Engenharias
pedagogicos de itens
Quimica - Elaboradores Licenciatura ou Bacharelado em Quimica,
9 |e/ou revisores técnico- n . -
L ) em Ciéncias Naturais, em Quimica
pedagogicos de itens
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acional das

Tecnologica, em Quimica Industrial ou em
Engenharia Quimica

10

Biologia - Elaboradores
e/ou revisores técnico-
pedagogicos de itens

Licenciatura ou Bacharelado em Biologia,
em Ciéncias Bioldgicas ou em Ciéncias
Naturais

11

Histéria - Elaboradores e/ou
revisores técnico-
pedagogicos de itens

Licenciatura ou Bacharelado em Histéria
ou em Estudos Sociais

12

Geografia - Elaboradores
e/ou revisores técnico-
pedagogicos de Itens

Licenciatura ou Bacharelado em
Geografia ou em Estudos Sociais

13

Sociologia - Elaboradores
e/ou revisores técnico-
pedagogicos de itens

Licenciatura ou Bacharelado em
Sociologia, em Antropologia, em Ciéncias
Sociais, em Ciéncia Politica, ou em
Estudos Sociais

14

Filosofia - Elaboradores
e/ou revisores técnico-
pedagogicos de itens

Licenciatura ou Bacharelado em Filosofia
ou em Estudos Sociais
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ANEXO Il - REQUISITOS MINIMOS OBRIGATORIOS E
REQUISITOS COMPLEMENTARES COM CRITERIOS DE PONTUAGCAO
PARA O ENSINO FUNDAMENTAL E PARA O ENSINO MEDIO DA
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - EJA

1 |Artes - Elaboradores e/ou revisores técnico-pedagdgicos de itens

Lingua Portuguesa - Elaboradores e/ou revisores técnico-pedagogicos de
itens

Literatura - Elaboradores e/ou revisores técnico-pedagdgicos de itens

Lingua Inglesa - Elaboradores e/ou revisores técnico-pedagogicos de
itens

A~ WO DN

5 Lingua Espanhola - Elaboradores e/ou revisores técnico-pedagdgicos de
itens

Educacao Fisica - Elaboradores e/ou revisores técnico-pedagdgicos de

6 itens

REQUISITOS OBRIGATORIOS

Graduagao em curso de Licenciatura ou Bacharelado reconhecidos pelo
MEC. Experiéncia docente minima de 03 anos na Educacéo Basica. Obter
pontuacdo minima de 10 pontos nos requisitos complementares.

REQUISITOS COMPLEMENTARES

EXPERIENCIA DOCENTE (até 45 pontos) PONTUACAO

Docéncia no Ensino Fundamental na 3,0 pontos para cada
modalidade EJA nos componentes curriculares |semestre de regéncia (até
da area de conhecimento 15 pontos)

Docéncia no Ensino Médio na modalidade EJA |3,0 pontos para cada

nos componentes curriculares da area de semestre de regéncia (até
conhecimento 15 pontos)

Docéncia no Ensino Fundamental ou Médio 1,5 pontos para cada
Regular nos componentes curriculares da area |semestre de regéncia (até
de conhecimento 15 pontos)

FORMACAO ACADEMICA (até 10 pontos)

Especializacdo na area de Educagao ou na area
de Linguagens e Cdédigos

2 pontos

Especializacdo na area de Educacao de Jovens

e Adultos 3 pontos
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Mestrado na area de Educacéao ou na area de
Linguagens e Cdodigos

4 pontos

Doutorado na area de Educacgao ou na area de
Linguagens e Cdodigos

5 pontos

pontos)

EXPERIENCIA EM ELABORAGAO E/ OU REVISAO DE ITENS (até 8

Elaboragao e/ou revisado de itens ou montagem
de provas para avaliagdes externas ou exames
de larga escala da Educacgao Basica

2 pontos por evento de
elaboracgao e/ou revisdo de
itens

PONTUACAO MAXIMA TOTAL

63 PONTOS

PERFIL 7

7 |Matematica - Elaboradores e/ou revisores técnico-pedagogicos de itens

REQUISITOS OBRIGATORIOS

Graduagao em curso de Licenciatura ou Bacharelado reconhecidos pelo
MEC. Experiéncia docente minima de 03 anos na Educacéo Basica. Obter
pontuacdo minima de 10 pontos nos requisitos complementares.

REQUISITOS COMPLEMENTARES

EXPERIENCIA DOCENTE (até 45 pontos)

PONTUACAO

Docéncia no Ensino Fundamental na
modalidade EJA nos componentes curriculares
da area de conhecimento

3,0 pontos para cada
semestre de regéncia (até
15 pontos)

Docéncia no Ensino Médio na modalidade EJA
nos componentes curriculares da area de
conhecimento

3,0 pontos para cada
semestre de regéncia (até
15 pontos)

Docéncia no Ensino Fundamental ou Médio
Regular nos componentes curriculares da area
de conhecimento

1,5 pontos para cada
semestre de regéncia (até
15 pontos)

FORMACAO ACADEMICA (até 10 pontos)

Especializacdo na area de Educagao ou na area
de Matematica e suas tecnologias

2 pontos

Especializagédo na area de Educagao de Jovens
e Adultos

3 pontos
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Mestrado na area de Educacéao ou na area de
Matematica e suas tecnologias

4 pontos

Doutorado na area de Educacgao ou na area de
Matematica e suas tecnologias

5 pontos

pontos)

EXPERIENCIA EM ELABORAGAO E/ OU REVISAO DE ITENS (até 8

Elaboragao e/ou revisado de itens ou montagem
de provas para avaliagdes externas ou exames
de larga escala da Educacgao Basica

2 pontos por evento de
elaboracgao e/ou revisdo de
itens

PONTUACAO MAXIMA TOTAL

63 PONTOS

PERFIS 8 A 10

8 |Fisica - Elaboradores e/ou revisores técnico-pedagdgicos de itens

9 |Quimica - Elaboradores e/ou revisores técnico-pedagdgicos de itens

10 |Biologia - Elaboradores e/ou revisores técnico-pedagogicos de itens

REQUISITOS OBRIGATORIOS

Graduacdo em curso de Licenciatura ou Bacharelado reconhecidos pelo
MEC. Experiéncia docente minima de 03 anos na Educacéo Basica. Obter
pontuacdo minima de 10 pontos nos requisitos complementares.

REQUISITOS COMPLEMENTARES

EXPERIENCIA DOCENTE (até 45 pontos)

PONTUACAO

Docéncia no Ensino Fundamental na
modalidade EJA nos componentes curriculares
da area de conhecimento

3,0 pontos para cada
semestre de regéncia (até
15 pontos)

Docéncia no Ensino Médio na modalidade EJA
nos componentes curriculares da area de
conhecimento

3,0 pontos para cada
semestre de regéncia (até
15 pontos)

Docéncia no Ensino Fundamental ou Médio
Regular nos componentes curriculares da area
de conhecimento

1,5 pontos para cada
semestre de regéncia (até
15 pontos)

FORMACAO ACADEMICA (até 10 pontos)

Especializacdo na area de Educacdo ou na area
de Ciéncias da Natureza e suas tecnologias

2 pontos
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Especializagédo na area de Educagao de Jovens

Ciéncias da Natureza e suas tecnologias

e Adultos 3 pontos
Mestrado na area de Educacéao ou na area de
DO . 4 pontos
Ciéncias da Natureza e suas tecnologias
Doutorado na area de Educacgao ou na area de
5 pontos

pontos)

EXPERIENCIA EM ELABORAGAO E/ OU REVISAQO DE ITENS (até 8

Elaboragao e/ou revisado de itens ou montagem
de provas para avaliagdes externas ou exames
de larga escala da Educacgao Basica

2 pontos por evento de
elaboracgao e/ou revisdo de
itens

PONTUAGCAO MAXIMA TOTAL

63 PONTOS

Perfis 11 a 14:

11

Historia - Elaboradores e/ou revisores técnico-pedagdgicos de itens

12

Geografia - Elaboradores e/ou revisores técnico-pedagdgicos de ltens

13

Sociologia - Elaboradores e/ou revisores técnico-pedagdgicos de itens

14

Filosofia - Elaboradores e/ou revisores técnico-pedagdgicos de itens

REQUISITOS OBRIGATORIOS

Graduagao em curso de Licenciatura ou Bacharelado reconhecidos pelo
MEC. Experiéncia docente minima de 03 anos na Educacéo Basica. Obter
pontuacdo minima de 10 pontos nos requisitos complementares.

REQUISITOS COMPLEMENTARES

EXPERIENCIA DOCENTE (até 45 pontos)

PONTUACAO

Docéncia no Ensino Fundamental na
modalidade EJA nos componentes curriculares
da area de conhecimento

3,0 pontos para cada
semestre de regéncia (até
15 pontos)

Docéncia no Ensino Médio na modalidade EJA
nos componentes curriculares da area de
conhecimento

3,0 pontos para cada
semestre de regéncia (até
15 pontos)

Docéncia no Ensino Fundamental ou Médio
Regular nos componentes curriculares da area
de conhecimento

1,5 pontos para cada
semestre de regéncia (até
15 pontos)
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FORMACAO ACADEMICA (até 10 pontos)

Especializacdo na area de Educagdo ou na area

Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas

de Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas 2 pontos
Especializacdo na area de Educacao de Jovens

3 pontos
e Adultos
Mestrado na area de Educacéao ou na area de 4 pontos
Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas P
Doutorado na area de Educacgao ou na area de

5 pontos

pontos)

EXPERIENCIA EM ELABORAGAO E/ OU REVISAQO DE ITENS (até 8

Elaboragao e/ou revisado de itens ou montagem
de provas para avaliagdes externas ou exames
de larga escala da Educacgao Basica

2 pontos por evento de
elaboracgao e/ou revisdo de
itens

PONTUACAO MAXIMA TOTAL

63 PONTOS
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ANEXO Il - FORMULARIO DE AUTODECLARAQAO PARA
CANDIDATOS  PRETOS ou PARDOS FORMULARIO DE
AUTODECLARACAO PARA CANDIDATOS PRETOS OU PARDOS

Eu, , RG n°: , data de emissdo _ /| /| ,
0rgao emissor , CPF , estou ciente e concordo com as
regras do Edital n® 139, de 26 de agosto de 2025, de Chamada Publica para
Selecao e Credenciamento de Elaboradores e Revisores de Itens - ENCCEJA
e, na oportunidade, declaro ser preto/pardo e socialmente reconhecido como

tal.

Brasilia, de de
Nome:
RG: CPF:
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ANEXO IV - FORMULARIO DE AUTODECLARAQAO PARA
CANDIDATOS INDIGENAS FORMULARIO DE AUTODECLARACAO PARA
CANDIDATOS INDIGENAS

EU, , RG N°: , DATA DE
EMISSAO _/_/ _, ORGAO EMISSOR , CPF , ESTOU
CIENTE E CONCORDO COM AS REGRAS DO EDITAL N° 139, DE 26 DE
AGOSTO DE 2025, DE CHAMADA PUBLICA PARA SELECAO E
CREDENCIAMENTO DE ELABORADORES E REVISORES DE ITENS -
ENCCEJA E, NA OPORTUNIDADE, DECLARO SER INDIGENA E
SOCIALMENTE RECONHECIDO COMO TAL.

BRASILIA, DE DE
NOME:

RG: CPF:
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ANEXO V - FORMULARIO DE AUTODECLARACAO PARA
CANDIDATOS QUILOMBOLAS FORMULARIO DE AUTODECLARACAO
PARA CANDIDATOS QUILOMBOLAS

Eu,

, RG n°% , data de emissédo _/ [/ , 6rgao
emissor , CPF , estou ciente e concordo com as regras do
Edital n® 139, de 26 de agosto de 2025, de Chamada Publica para Selegao e
Credenciamento de Elaboradores e Revisores de Itens - ENCCEJA e, na

oportunidade, declaro ser quilombola e socialmente reconhecido como tal.

Brasilia, de de
Nome:
RG: CPF:
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ANEXO VI - fORMULARIO DE AUTODECLARACAO PARA
PESSOAS COM DEFICIENCIA FORMULARIO DE AUTODECLARACAO
PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

Eu,

, RG n°% , data de emissédo _/ [/ , 6rgao
emissor , CPF , estou ciente e concordo com as regras do
Edital n® 139, de 26 de agosto de 2025, de Chamada Publica para Selegao e
Credenciamento de Elaboradores e Revisores de Itens - ENCCEJA e, na
oportunidade, declaro ser uma pessoa com deficiéncia de acordo com as
categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto n°® 3.298/1999, com as

alteracdes introduzidas pelo Decreto n® 5.296/2004.

Brasilia, de de
Nome:
RG: CPF:
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ANEXO VI - FORMULARIO DE CLASSIFIQACAO DA NATUREZA
DA DEFICIENCIA FORMULARIO DE CLASSIFICACAO DA NATUREZA DA
DEFICIENCIA

Atestado de uso exclusivo e restrito do Instituto Nacional de Estudos
e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep) para classificar a natureza da
deficiéncia do(a) candidato(a) para vaga reservada as pessoas com deficiéncia
no Edital n® 139, de 26 de agosto de 2025, de Chamada Publica para Selecao
e Credenciamento de Elaboradores e Revisores de Itens - ENCCEJA.

Atesto que

CPF , hascido(a) em / /
apresenta a natureza da deficiéncia descrita no quadro abaixo:

Natureza da DESCR!(;AO DA NATUREZA DA MARQUE |CID
Deficiéncia |DEFICIENCIA X 10

Alteracao completa ou parcial de um ou mais
segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da funcéo fisica,
apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia,
tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia,
hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagéo
ou auséncia de membro, paralisia cerebral,
nanismo, membros com deformidade
congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que nao
produzam dificuldades para o desempenho de
fungdes. (Decreto 5.296/2004)

Perda bilateral: parcial ou total, de quarenta e
um decibéis (dB) ou mais, aferida por
audiograma nas frequéncias de 500Hz, ()
1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz. (Decreto
5.296/2004)

.Perda Unilateral: perda auditiva em apenas
uma das orelhas. (Conselho Federal de ()
Fonoaudiologia)

Deficiéncia
Fisica

—
~—"

Deficiéncia
Auditiva

Deficiéncia
Auditiva

SEPN 516, Bloco D, 42 Andar
Edificio Via Universitas — Asa Norte
CEP. 70770-524 — Brasilia — DF

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo



an

Cegueira: acuidade visual igual ou menor que

ngtjcglenma 0,05 no melhor olho, com a melhor corre¢éao ()
optica. (Decreto 5.296/2004)
Baixa Visao: acuidade visual entre 0,3 e 0,05
no melhor olho, com a melhor corregao optica;
a 0S casos nos quais a somatoéria da medida do
Deficiéncia . .
. campo visual em ambos os olhos for igual ou ()
Visual ) .. A
menor que 600; ou a ocorréncia simultanea de
quaisquer das condi¢des anteriores. (Decreto
5.296/2004)
.Visdo monocular: presencga de visao normal
Deficiancig  |€M UM olho e cegueira no olho contralateral -
Visual acuidade visual inferior a 20/400 com a melhor

corregdo visual. (Conselho Brasileiro de
Oftalmologia).

.Deficiéncia Intelectual: funcionamento
intelectual significativamente inferior a média,
com manifestagcédo antes dos dezoito anos e
limitacbes associadas a duas ou mais areas de
Deficiéncia |habilidades adaptativas, tais como:

Intelectual comunicacao; cuidado pessoal; habilidades
sociais; utilizacdo dos recursos da
comunidade; saude e segurancga; habilidades
académicas; lazer; e trabalho. (Decreto

—
~—"

5.296/2004)
Deficiéncia |.Associacédo de duas ou mais deficiéncias. 0)
Multipla (Decreto 5.296/2004)

.Diagnéstico estabelecido com base no Manual
Transtorno . . o
do Espectro Dlagnqstlco e EStatIS.tI0~0 de Tran§t0r~nos 0)

. Mentais - DSM 52 Edi¢do. (Associagao

do Autismo

Psiquiatrica Americana)

1. O registro da natureza da deficiéncia devera ser atestado por um
profissional da area da medicina.

2. O registro de natureza da deficiéncia intelectual podera ser [/« =
atestado por um profissional da area da medicina e da psicologia.
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3. O registro de natureza da deficiéncia auditiva podera ser atestado
por um profissional da area da medicina e da fonoaudiologia

Nome do Profissional/Assinatura/ Carimbo/Registro no Conselho
Profissional
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ANEXO  VIII - FORMULARIO PARA ENTREGA DA
DOCUMENTACAO

DADOS PESSOAIS

NOME™:

DATA DE NASCIMENTO: _ /__ |/

GENERO* (MARCAR UM X): MASCULINO ___ FEMININO

OUTROS :

SISTEMA DE RESERVA DE VAGAS (MARCAR UM X):

1. PRETO/PARDO/QUILOMBOLA: 2. MULHER: 3. PCD

INSERIU AUTODECLARACAO? 1()2()3()

NOME DO ARQUIVO DA
AUTODECLARACAO:

REQUISITOS OBRIGATORIOS

PERFIL* (INDICADO NO ANEXO I) __ :

CURSO DE GRADUACAO*: :

) EXPERIENCIA DOCENTE MINIMA DE 03 ANOS NA EDUCACAO
BASICA:
Experiéncia . Pontuagao Nome do(s)
; Periodo :

(cargo, nivel de (ano/més prevista (calculada |documento(s)
ensino e inicial e final) pelo inscrito a (conforme inserido no
modalidade): partir do edital) Sistema BNI Inscri¢céo):
Subtotal de
pontos:

REQUISITOS COMPLEMENTARES

EXPERIENCIA DOCENTE NA EJA
Experiéncia Periodos (n. de Pontuacgao prevista [Nome do(s)

} semestres de
docente: . (calculada pelo documento(s)
regéncia)
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inscrito a partir do |(conforme inserido no
edital): Sistema BNI Inscrigéo):
Ensino
Fundamental
da EJA
Ensino Médio
da EJA
Subtotal de
pontos:
EXPERIENCIA DOCENTE NO ENSINO REGULAR
Pontuagao Nome do(s)
A Periodo (n.de |prevista documento(s)
Experiéncia(s) . ,
: semestres de |(calculada pelo (conforme inserido no
docente: a ) . ) :
regéncia) inscrito a partir do |Sistema BNI
edital): Inscri¢ao):
Docéncia no
Ensino
Fundamental ou
no Médio
Subtotal de
pontos:
FORMACAO ACADEMICA:
Nome do(s) documento(s) [Pontuacgao prevista
Titulag&o: (conforme inserido no (calculada pelo inscrito

Sistema BNI Inscrigéo):

a partir do edital):

Doutorado na area de
Educacgao ou na area de
atuacao

Mestrado em Educacéao
ou na area de atuacao

ooooooooooooooooooooooooooooo
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Especializagéo na
Educacéao de Jovens e
Adultos

Especializacdo em
Educagao ou na area de
atuacao

Subtotal de pontos:

EXPERIENCIA~EM ELABORAGAO/REVISAO OU MONTAGEM DE
PROVAS PARA AVALIACOES EXTERNAS OU EXAMES DE LARGA ESCALA
DA EDUCAGAO BASICA

Nome do(s) documento(s) Pontuacao prevista
Nome do . . . . ,
. (conforme inserido no Sistema (calculada pelo inscrito a
evento: - : nine
BNI Inscrig&o): partir do edital):
Subtotal de
pontos:

*OBS: Dados obrigatérios.
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ANEXO IX - FORMULARIO MODELO PARA RECURSOS

[E-mail]

A:

ASSUNTO: Chamada Publica ENCCEJA - Recurso Administrativo
Eu, [nome completo], CPF: , venho,

respeitosamente, apresentar recurso administrativo contra o resultado
[preliminar/final] publicado em [data], no qual:

(') n&o fui listado na relagao provisoéria de candidatos inscritos.
() tive a inscri¢cdo deferida, mas o perfil cadastrado esta incorreto.

() - deixei de receber _ pontos referentes a(o)
, comprovados por meio

do(s) documento(s) (indicar nome do arquivo)
inserido(s) no sistema BNI no periodo de inscrigdes.

( ) - fui desclassificado, embora tenha apresentado
tempestivamente e de forma completa a documentagcdo que comprova:
Graduacgao no curso de , por meio do documento (indicar
nome do arquivo) inseridoem __/ /  no Sistema

BNI durante o periodo de inscrigbes. Experiéncia docente minima de 03 anos
na Educacgao Basica, por meio dos documentos ,
inserido em __ / / . Somatorio de 10 ou mais pontos em requisitos
complementares, referentes a:

Diante do exposto, solicito a revisdo da analise, com a devida
consideracao das informacgdes e documentos anexados.

[Locall], [Datal].
Atenciosamente,
[Nome completo]

CPF: XXX XXX XXX-XX

(*) Republicado por ter saido no DOU de, 29/08/2025, Sec¢ao 3, paginas 57 a
62, com incorreg&o no original.
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